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De las actividades artisticas a la primera socia mujer
en un Estudio de excelencia
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No puedo decir que ser abogada fue mi sueio
desde muy chica, pero si fue un deseo que me sur-
gid mucho antes de empezar la carrera en la UBA;
incluso antes de entrar al secundario, La realidad es
que pensaba mas en los deportes o en la actuacidn,
va que en ambas actividades tuve buenas experien-
cias en mis primeros anos,

Con relacién al deporte, practiqué gimnasia ar-
tistica a nivel profesional, fui federada desde los &
afos y llegué a competir a nivel nacional en varias
oportunidades. Recuerdo que debia entrenar todos
los dias, en un contexto de mucha exigencia. En la
actuacion tuve la suerte de protagonizar bastantes
propagandas, algunas de marcas muy conocidas en
ese momento. Era algo realmente divertido, pero
demandaba bastante tiempo y energia. En especial
para ir y venir a los castings y las extensas jornadas
de grabacion.

En definitiva, podria decir que esas actividades
me marcaron bastante a una edad temprana y me
sirvieron para comenzar a formarme como perso-
na, Como en tantos ordenes de la vida, se reque-
ria mucho esfuerzo y dedicacion para tener éxito.

Creo que ese aprendizaje de chica fue una gran
ventaja, que luego me ayudo en el ejercicio de mi
profesion,

Volviendo a la eleccidn de la carrera de aboga-
cia, mi influencia mis fuerte estuvo dada por las
peliculas de abogados; seguramente la misma que
la de muchas otras colegas que, como vo, no tenia-
mos ninglin pariente cercano en la profesion. Las
escenas del anilisis de los casos, las investigacio-
nes dificiles, los detalles que hacen la diferencia, la
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interaccion con los clientes, las defensas tenaces,
todo mezclado con las convicciones personales de
los protagonistas v el sentimiento natural de buscar
justicia. $in dudas un combo genial que nos atrajo a
miuchos a elegir nuestra profesion.

Claro que después, con un conocimiento mas
profundo del ejercicio de la profesidn, uno va eli.
giendo hacia dénde dirigir su carrera de acuerdo
con las herramientas que tiene v a las oporiunida-
des que se le presentan,

El camino a mi posicidn actual no fue ficil, pero
tuve la suerte de disfrutar cada paso que fui dando
desde que empecé a trabajar, en mi época de esiu-
diante.

Pasé por varios trabajos, muchos colegas y mu-
chos jefes, Conoci personas muy valiosas, genero-
sas v excelentes profesionales. También hice gran-
des amigos que conservo hasta hoy. Algunos de
ellos desde la Facultad. Incluso a mi marido lo co-
noci gracias a la abogacia.

Por supuesto gue en el medio hay algunas expe-
riencias negativas o no tan positivas. Resultados
que no se dan como uno espera, casos frustran-
tes, exigencias desmedidas, de todo un poco. En
general a todos nos ha pasado, En el ejercicio del
Derecho es dificil no toparse con alguna gue otra
frustracion laboral que, ademis, para no venir sola,
suele juntarse con una pequena carga de estrés y
cansancio acumulado; “gajes del oficio’} como di-
cen en la jerga.

Por lo general, salvo alguna excepcidn aislada,
siempre me senti comoda v valorada en todos los
lugares que trabajé, aun cuando las exigencias fue-
ran altas, pero en Cassagne Abogades es donde me-
jor pude desarrollarme y crecer con vision de futuro.

| Socia de "Cassagne Abogados”. Abogada (UBA). Posgrado en Derecho de Dafosy en Administracién de Empresas (UCA). Diplomada en Derecho a la Salud [Univ.,

Aqui tuve dos etapas de trabajo como abogada,
Primero entré a trabajar como abogada junior, con
una cartera de juicios v coordinando la procura-
cidn, Asi empecé desde abajo en la carrera de abo-
gada, pero dentro un ambiente muy sano y profe-
sional. Socios cercanos, alto nivel de rendimiento,
con un trato siempre amistoso, aun bajo presion, v
companeros excelentes,

Comao siempre fui bastante inquieta, en un mo-
mento decidi probar un cambio y volvi —porque
va habia trabajado antes alli v tenia un muy buen
recuerdo— al estudio Cabanellas, Etchebarne,
Kelly & Dell’Oro-Maini, donde habia un puesto
vacante para el drea de litigios complejos. De Ca-
banellas pasé a la firma Swiss Medical para hacer
una experiencia en una empresa, y de alli me fui
nuevamente a un departamento de litigios com-
plejos, esta vez en el estudio Marval-0 Farrel &
Mairal.

Luego de un tiempo en Marval, donde en ese
momento se trabajaba bajo un sistema de carga ho-
raria y division de tareas muy particular, pensé en
volver al estudio Cassagne, donde ya tenia amigos
y el ambiente de trabajo era un poco mds familiar
¥ cercano.

Ademds, en ese entonces, aqui en Cassagne se es-
taba empezando a desarrollar el departamento de
Derecho de Salud, que tiene como principal cliente
al Grupo OSDE, y en donde mi experiencia tanto en
Suiss Medical como en las dreas de litigios comple-
jos venia muy bien para ese momento,

Quise tomar ese desafio y por suerte me acep-
taron. Fue asi como comencé otra etapa en el es-
tudio, haciéndome cargo de ese departamento
de salud junto a dos abogados que formaban el
equipo.
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Con el tiempo fuimos creciendo, los casos fueron
aumentando en forma sostenida, asi como también
los temas en pleito se volvieron cada vez mds com-
plejos.

Hoy somos més de diez abogados dedicados ex-
clusivamente al derecho a la salud, con un nivel de
especializacion muy preciso y actualizado en cada
uno de los temas que tratamos. Gracias al com-
promiso y a la formacién enfocada al progreso que
tiene el Estudio, hemos logrado formar un equipo
stlido y dedicado, que se mantiene unido a través
de los afos, y sigue creciendo,

Me gusta generar un ambiente de trabajo donde
cada integrante pueda tener un espacio de decision
propia, con suficiente libertad y autonomia para
poder organizarse, y para poder destacarse,

Creo que el liderazgo no pasa por el control exce-
sivo o la imposicion de reglas dogmiticas; los me-
jores resultados se dan cuando el equipo tiene un
compromiso genuino y voluntario, Eso es lo que hay
que lograr.

Por otro lado, creo también que es importante
tratar de estar a disposicion para “hacer escuela”

con los méds jovenes, sobre todo cuando un grupo
estd en crecimiento constante. La formacion diaria
hacia los futuros o nuevos abogados es tiempo que
vale invertir. No solo porque de su mano vendrin
mejores resultados, sino, ademds, porque ayuda a
generar es0s vinculos de confianza que son tan ne-
cesarios en nuestro trabajo.

Sobre la base de estas premisas trabajamos
como equipo y asi seguimos creciendo, con el
mismo nivel de compromiso que tenemos desde
el comienzo.

A nivel personal, junto a la evolucion del depar-
tamento del derecho de la salud, llegaron también
los reconocimientos profesionales deniro del es-
tudio.

Primero fui nombrada asociada, y luego socia —la
primera socia mujer del estudio Cassagne—, lo que
es sin dudas un logro personal que valoro muchisi-
mao ¥ lo considero hasta el momento como el mayor
éxito en mi carrera profesional,

Llegar a socia de un estudio juridico de primer ni-
vel no es ficil, pero tampoco es imposible. 5i bien
A VECEs es Necesario ener una p-:qut:ﬁa Ccuoia dL‘

suerte, lo principal sigue siendo el esmero que uno
le pone a lo que hace; no hay recetas mégicas.

Por supuesto que siempre hay que buscar el equi-
librio para poder disfrutar de cada uno de los aspec-
tos que forman nuestras vidas y relaciones. Como
suele decirse, nuestros pilares son la familia, los
amigos y el trabajo, y cada uno de ellos necesita un
espacio de nuestro tiempo, que podra variar seglin
la etapa en la que nos encontremos.

Esto tiltimo no es nuevo, pero vale la pena repetir-
lo siempre que se tenga la oportunidad.

Finalmente, si tuviera que dar un consejo a las
mujeres que estin en esta carrera, que les gusta lo
que hacen y quieren progresar, les dirfa que se man-
tengan atentas, activas y que no bajen los brazos, Si-
gan empujando para adelante y higanse notar cada
vez que puedan, con sus acciones y logros en lo que
hacen a diario.

Con esfuerzo v dedicacion las oportunidades lle-
gan, y las recompensas también.
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